
 

Themenfokus:  „Schwierige“ Teams 

Was steckt hinter Widerstand? Wie gehe ich mit ungleicher 
Leistungsbereitschaft um? Diversität – wie nutzt man die 
Vielfalt? Fördere ich bestimmte Verhaltensmuster? ...  
 

 Wir arbeiten an Ihren konkreten Fragen und Fallbeispielen. 

 Im moderierten Erfahrungsaustausch lernen Sie von anderen Führungskräften. 

 Sie erhalten wertvolles, konstruktives Feedback. 

 Methodischer Input ermöglicht neue Perspektiven.   

 Nebenbei erweitern Sie Ihr berufliches Netzwerk.  

 

 

 

 

Invest € 30,-  pro Abend inkl. Getränke  
Anmeldung   www.renate-brand.de 
 mail@renate-brand.de 
Telefon,  0177-92 443 72 
Nächster Termin: 24.5.2019 -„Führung auf Distanz“ 

Renate Brand begleitet Menschen  
bei beruflichen Zielen, Veränderungen  

und  persönlicher Entwicklung.   
Dipl. Betriebswirtin, Systemischer 

Managementcoach und Mentalcoach 

15. März 2019       Kriftel (bei Frankfurt) 
18.00-21.00 Uhr         Hornauer Weg 4 

Kollegiale Beratung  –  backstage und statusfrei   

Kommunikation in Führung  
Austausch – Input – Ideen – Feedback 

http://www.renate-brand.de/
https://www.xing.com/profile/Renate_Brand/portfolio?sc_o=mxb_p

