
Themenfokus:  Wirksamkeit und Grenzen lateraler Führung 

Wie(viel) kann ich bewegen ohne disziplinarische Verantwortung? 
Was hilft, um Rollen und Erwartungen mit Stakeholdern zu klären? 
Wie mobilisiere ich Eigenverantwortung unterhalb der Leitungsebene? 

 
Kollegiale Beratung:      Austausch – Ideen – Feedback 
 

 ...wir arbeiten an Ihren konkreten Fragen und Fallbeispielen. 

 Im moderierten Erfahrungsaustausch auf Augenhöhe lernen Sie voneinander. 

 Sie erhalten wertvolles, konstruktives Feedback. 

 Methodischer Input ermöglicht neue Perspektiven.   

 Nebenbei erweitern Sie Ihr berufliches Netzwerk.  

        

 

 

KOMMUNIKATION IN FÜHRUNG 

„Als Coach und Beraterin 
begleite ich zu beruflichen Zielen,  
gelungener Kommunikation und 
persönlicher Entwicklung.“ 

Invest € 30,- inkl. Getränke 
Anmeldung:   mail@renate-brand.de   
Tel. 0177-9244372   renate-brand.de 

 

15.11.2019, 18.00-21.00 Uhr           

in Kriftel (bei Frankfurt) 


